MEDICION DE EFICIENCIA Y EFICACIA

PARA OPORTUNIDADES DE MEJORA

ALTA

RECURSOS

BAJA

EFICIENCIA

MUY EFICIENTE MUY EFICIENTE Y MUY EFICIENTE
POCO EFICAZ EFICAZ MUY EFICAZ
Se emplean todos lo | Administra muy bien | 5e supera la meta
Fecursos pero &s Io% recursos y se con un excelente
poco &l avance en la logra la meta aprovechamiento de
meta los recursos
50% 80% 100%
EFICIENTE Y EFICIENTE Y EFICIENTE Y
POCO EFICAZ EFICAZ MUY EFICAZ

Hace uso de los

recursos pera s
insuficiente el avance

5@ logra la meta
prevista con la
administracion de los

Se cumple rapido el
propdsito de la meta
con los recursos

en la meta recursos disponibles disponibles
40% 70% 80%
POCO EFICIENTE | POCO EFICIENTEY | POCO EFICIENTE
POCO EFICAZ EFICAZ MUY EFICAZ

Mo se alcanza la meta
yes ineficienta la

Se alcanza la meta
con dificultades en la

Se alcanza pronto la
meta con uma g:l"ﬂl'l

administracion de los | administracion de los inversion de
recursos recursos recursos
10% 40% 50%
EFICACIA
BAJA ACCION ALTA




MEDICION DE EFICIENCIA Y EFICACIA
PARA NO CONFORMIDAD

ALTA

RECURSOS

BAJA

EFICIENCIA

MUY EFICIENTE
POCO EFICAZ
Se emplean todos lo
recursos pero es
poco el avance en la

MUY EFICIENTE Y
EFICAZ
Administra muy bien
los recursos y se
logra la meta

MUY EFICIENTE
MUY EFICAZ
Se supera la meta con
un excelente
aprovechamiento de

meta los recursos

50% 30% 100%
EFICIENTE Y EFICIENTE Y EFICIENTE Y
POCO EFICAZ EFICAZ MUY EFICAZ

Hace uso de los
recursos pero es
insuficiente el avance
en la meta

40%

Se logra la meta
prevista con la
administracion de los
recursos disponibles

70%

Se cumple rapido el
proposito de la meta
con los recursos
disponibles

80%

POCO EFICIENTE
POCO EFICAZ
No se alcanza la meta
v es Ineficiente la
administracion de los

POCO EFICIENTE Y
EFICAZ
Se alcanza la meta
con dificultades en la
administracion de los

POCO EFICIENTE
MUY EFICAZ
Se alcanza pronto la
meta con una gran
inversion de recursos

recLursos recLursos 500
10% 40% /o
EFICACIA
BAJA ACCION ALTA




